
   
 

 

 
 

TALLER: BÚSQUEDA DE EMPLEO EN LA RED 
 
 
CONTENIDOS DEL TALLER 
 

1. Módulo 1: Cómo y dónde buscan el talento las organizaciones? 

a. Reclutamiento en la red. 

b. Empleabilidad. 

c. La captación de talento en el Siglo XXI: Internet, RR.SS., etc. 

2. Módulo 2: Nosotros y nuestras herramientas: 

a. Identidad digital, reputación online y marca personal. 

b. Currículum. 

c. Videocurrículum. 

d. Portfolio. 

e. CV 2.0. 

3. Módulo 3: Redes sociales y empleo: 

a. Redes sociales generalistas y la búsqueda de empleo: 
Facebook, Twitter, Google+ y servicios de almacenamiento 
de contenidos multimedia. 

b. Herramientas de gestión de redes sociales y herramientas de 
monitorización. 

c.  Redes Sociales Profesionales: LinkedIn y sus posibilidades. 

4. Portales y servicios para la búsqueda de empleo en internet: 

a. Portales para la búsqueda de empleo. Portales generalistas 
y especializados. 

b. Meta buscadores o motores de búsqueda de empleo: 
indeed.es, jobijoba.es, etc. 

c. Portales de empleo y networking profesional: Jobandtalent, 
Workmunity, Jobssy, etc. 

d. Portales de videocurrículum: Yovijob, empleateenlared, 
vidapy, 

 


